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Saluto iniziale e introduzione

Panoramica delle modifiche del D.Lgs
81/2008 e delle responsabilita del preposto

Comportamento e sicurezza: definizione di comportamento, distinzione da
atteggiamenti e risultati, e misurazione parametrica. Modello A-B-C di F. B.
Skinner: analisi delle cause del comportamento, stimoli antecedenti e
conseguenti. Tecniche applicative e feedback.

Chiusura, Q&A e discussione finale
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